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Organisme Formateur : CH Paul COSTE FLORET – Lamalou les Bains  

 

Intervenants : 
2 formateurs PRAP 2S certifiés par l’INRS 
 

Public ciblé :   
Tous les salariés soignants paramédicaux amenés à participer à la prévention au sein de son établissement 
 

Objectifs pédagogiques : 
 Pour le salarié : 

Basée sur les 9 principes généraux de prévention, cette formation permet aux salariés d’acquérir les connaissances nécessaires : 

 

o Devenir acteur de sa santé et de la sécurité au travail : 

- Acquérir les compétences de base en prévention des TMS et en manutention des patients 

- Déterminer les bons gestes et les bonnes postures 

- Pouvoir proposer les améliorations susceptibles de réduire les risques, et participer à leur mise en œuvre. 

o Utiliser les techniques de manutention et d’économie d’effort. 

o Identifier et savoir utiliser les matériels à disposition 

 

 Pour l’entreprise : 

o Etre en conformité avec la réglementation en vigueur. 

o Réduire le nombre d’accidents du travail et des situations à risques. 

 

Dates et Durée : 
Module 1 : 2 jours (14h) 

Module 2 : 1 jour (7h)   

Programmation : Session 1 : Module 1 :  16 et 17/03/21   Module 2 : 30/03/21  

                            Session 2 : Module 1 :  17 et 17/11/21  Module 2 : 30/11/21 

                            

Programme :  
Module 1 : 

- Etre capable de se situer en tant qu’acteur de prévention des risques lies à l’activité physique dans son établissement 

- Etre capable d’observer et d’analyser sa situation de travail en s’appuyant sur le fonctionnement du corps humain, afin d’identifier les 

différentes atteintes à la sante susceptibles d’être encourues 

- Etre capable de participer à la maîtrise du risque dans son entreprise ou son établissement 

- Etre capable de se protéger en respectant les principes de sécurité physique et d’économie d’efforts 

 

Module 2 :  

Etre capable de maitriser les techniques de manutention des patients à mobilité réduite  et l’utilisation de matériel 
 

Supports pédagogiques : 
Alternance entre formation théorique, apprentissage et mises en situation. Les mises en situation se rapprochent des situations réelles de 

travail de l’entreprise ou de l’établissement.  

- Etudes de cas en lien avec votre pratique. 

- Supports vidéo 

- Supports écrits 

- Utilisation du matériel de manutention 
 

Evaluation : 
Évaluation formative et certificative : seuls les candidats ayant suivi la totalité de la formation et reconnus aptes à mettre en œuvre 

l’ensemble des compétences attendues pourront prétendre à l’obtention du certificat PRAP 

 
Documents délivrés : 

- Attestation de formation. 

- Certificat « Acteur PRAP 2S » valable 24 mois, sera délivré au candidat sous réserve de la réussite aux épreuves certificatives. 

Certificat reconnu par le réseau prévention de l’INRS. 

- Un livret de formation remis à chaque stagiaire 
 

Contact : 
Responsable Formation : Léticia BERNARD 

Secretariat.direction@hopital-lamalou.fr  

 

Coût : Contacter le service formation.   

Programme de formation   

« Acteur PRAP 2S  (Prévention des risques liés à 

l’activité physique des salariés du secteur sanitaire et 

médico-social) » 

 
 

 


